ANEKS
do Regulaminu Pracy obowigzujacego )
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 7w Wodzistawiu Slgskim

Z dniem 15.03.2016 r. w tresci Regulaminu wprowadza si¢ zapis:

1. w § 80 wprowadza sie:

Punkt 3) ,,Pracodawca ocenia i dokumentuje ryzyko zawodowe zwigzane z wykonywana
pracg oraz stosuje niezbedne Srodki profilaktyczne zmniejszajace ryzyko, a takze informuje
pracownikow o ryzyku zawodowym, ktére wiaze si¢ z wykonywang pracg, oraz o zasadach
ochrony przed zagrozeniami na szkoleniach w zakresie BHP: wstepnych i okresowych.”

2. w § 77 punkt 4 wprowadza si¢ dodatkowy zapis:

» Wykaz prac wzbronionych kobietom okres$la zatacznik nr 1 do Regulaminu”

3. w § 16 punkt 3 otrzymuje brzmienie:

Termin wyplaty wynagrodzenia i dodatkéw za pracg w godzinach nadliczbowych zostaje
okreslony na dzien: ostatni dzien kazdego miesigca.

4. w § 77Twprowadza sie:

Punkt 11) ,, Pracownikoéw opiekujacych si¢ dzie¢mi do lat 4 nie wolno zatrudniaé¢ bez ich
zgody w systemie rOwnowaznego czasu pracy, przerywanego czasu pracy, a takze delegowaé
poza state miejsce pracy.

Punkt 12) Pracownicy sprawujgcy opieke nad osobami wymagajacymi stalej opieki lub
dzie¢mi do lat 8 na podstawie art. 42 pkt 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych nie
mogg bez ich zgody wykonywa¢ pracy w godzinach nadliczbowych, w porze nocnej,

w niedziele i $wieta.”
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